Information concernant le traitement de données a caractére personnel effectué par FEDIL Employment
Services (F.E.S.) dans le cadre de I’événement organisé le 26 février 2025 a 'occasion de la publication du
premier code de conduite RGPD sectoriel au Luxembourg

1. Responsable du traitement
FEDIL Employment Services (F.E.S., 55, Allée de la Poudrerie, L-1899 Kockelscheuer) est responsable du
traitement de données a caractére personnel effectué dans le cadre de I’événement organisé le 26 février 2025
a l'occasion de la publication du premier code de conduite RGPD sectoriel au Luxembourg.

2. Finalités et base juridique du traitement
L'inscription a cet événement se fait par le biais d’'un formulaire en ligne. Le traitement de données a caractére
personnel effectué par F.E.S. dans ce contexte est basé sur le consentement des participants [article 6,
paragraphe 1, point a) du RGPD]. Les participants ont la possibilité de retirer leur consentement a tout moment
en s’adressant a info@fes.lu. Le retrait du consentement ne porte pas atteinte a la licéité du traitement effectué
avant ce retrait.

3. Catégories de données traitées concernant les participants
L'inscription des participants via le formulaire en ligne requiert la collecte des données suivantes :

- Nom et prénom ;

- Société;

- Adresse e-mail.
Les participants ont la possibilité d’ajouter un commentaire s’ils le souhaitent. lls peuvent aussi indiquer s'ils
souhaitent venir accompagnés.

4. Catégories de destinataires des données traitées
Les données traitées sont accessibles aux équipes de F.E.S. en charge de I'organisation de I’événement.

5. Durée de conservation
Les données traitées sont conservées pour une durée de 12 mois a compter de la date de I'évenement.

Si un participant retire son consentement au traitement de ses données personnelles, celles-ci sont
immédiatement supprimées.

6. Droits des personnes concernées
Vous pouvez accéder aux données vous concernant et en obtenir une copie (article 15 du RGPD), obtenir la
rectification de données inexactes ou incomplétes (article 16 du RGPD), obtenir I'effacement de celles-ci dans
les conditions prévues par I'article 17 du RGPD (notamment en retirant votre consentement au traitement de
vos données personnelles) et la limitation du traitement dans les conditions prévues par I'article 18 de ce méme
réglement.

Pour toute demande relative a I’exercice de vos droits, veuillez vous adresser a info@fes.|u.

7. Réclamation

Si vous estimez que le traitement de vos données a caractére personnel effectué par F.E.S. constitue une
violation du RGPD, vous pouvez introduire une réclamation aupres de la CNPD

(https://cnpd.public.lu/fr/particuliers/faire-valoir/formulaire-plainte.html).
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